T.C. YEDITEPE UNIVERSITESI

OGRENCI OTELi YONETMELIGI

Amag
Madde 1- Bu yénetmeligin amaci, T.C. Yeditepe Universitesi Ogrenci Oteli'nde kalacak égrencilerin ¢agdas,
saglikli, temiz, gliven ve huzur iginde barinmalarini saglamak, toplumsal ve kiltirel gelismelerine yardimci

olmak igin T.C. Yeditepe Universitesi Ogrenci Oteli’nin ydnetimine iliskin usiil ve esaslari saptamaktir.

Kapsam
Madde 2- Yénetmelik hikiimleri T.C. Yeditepe Universitesi Oteli'nde kalacak olan égrencilerde aranan
sartlar, otel isletme esaslarini, otelde kalan 6grencilerin disiplin islemleriyle otelin denetimine ait usul ve

esaslari kapsar.

isletme Hakki
Madde 3- T.C. Yeditepe Universitesi Rektorliigi ile istek Servis Egitim Tic. A.S. arasinda imzalanan

s6zlesme geregi otel sirket tarafindan igletilecektir.

Deyimler
Madde 4- Universite : T.C. Yeditepe Universitesi’ni,
Sirket  istek Servis Egitim Tic. A.S.yi
Sdzlesme : T.C. Yeditepe Universitesi ile istek Servis Egitim

Tic. A.S. arasinda imzalanan s6zlesmeyi
Dénem : Egitim — &gretim yilinin yarisini
Ucret : Ogrencinin otelde kaldi§i siire igindeki yatak, isinma, aydinlanma,

su giderleri ile yatak takimlarinin temizlenmesi ticretini ifade eder.

Ogrenci Oteli Disiplin Kurulu

Madde 5- Ogrenci Oteli Disiplin Kurulu, Rektérligin belirleyecedi bir Rektdr Yardimcisi, bir Genel Sekreter
Yardimcisi, Sirket isletme Mudiiri ve Otel idari Amirlerinden olusur. Disiplin Kurulu Rektér Yardimcisi’'nin
baskanliginda gereken hallerde toplanir. Toplanti tutanaklar Rektorlige ve Sirket Genel Mudirligd’ne

gonderilir.



Ogrenci Oteli Disiplin Kurulu’nun Gorevleri

Madde 6- Otel Disiplin Kurulu,

a-Disiplin Kurulu’na sevk edilen égrencilerin durumlarini degerlendirir.
b- Disiplin iglemlerini karara baglar.

c- Disiplin Kurulu kararlari ile ilgili istek ve itirazlari inceleyip

sonuca baglar.

d- Alinan kararlari Rektorlik ve Sirket Genel Mudirligi’ne

gonderir.

isletme Miidiirii’niin Gérevleri

Madde 7- isletme Muduird,

a- Bu yonetmelikte belirlenen genel kural ve ilkelerin uygulanmasini saglar.
b- Otel Amirleri’ni denetler.

c- Kendisine iletilen sorunlari gidermek igin gerekli dnlemleri alir.

d- Sirket Yonetim Kurulu kararlarini uygular.

e- Sekreterlik iglerini yuratar.

f- Otelin yonetimi ve gelistiriimesi ile ilgili plan ve projeler gelistirir, bunlar Sirket Yoénetim Kurulu’na sunar.

Otel idari Amirleri
Madde 8- isletme Mudiri’niin énerisi lizerine Sirket Yénetim Kurulu'nca Kiz ve Erkek Ogrenci Oteli'nde
gbrev yapmak Uzere iki otel amiri atanir. Otel Amirleri, Sirket Yonetim Kurulu ve isletme Midurligi’'nce

alinan kararlari uygular, sorumlu oldugu yurdun sekreterlik iglerini yGrutur.

Otele Alinma Kosullar

Madde 9- Otele girmek isteyen 6grencilerin:

a- Yeditepe Universitesi 6grencisi olmalari,

b- Gerekli uslil ve esaslara gore duyurulan sure iginde bagvurmus olmalari gerekir. Otelin kayit ve son ¢ikis
tarihleri, her yil akademik takvime gore Rektorliik tarafindan belirlenir. Akademik takvimce belirtilen kayit ve
derslere baglama tarihinden itibaren otele basvurup yerlesmeyen égrencilerin kayd silinir. Ogrencilerin otele
girmek icin verdigi bilgilerle, arastirma sonuglarinda elde edilen bilgilerin birbirini tutmamasi halinde Otel idari
Amirligi konuyu inceler. Yanlis bilgi verdigi saptanan égrenci yurda alinmaz. idari Amirlik, yabanci uyruklu

Ogrencilerin otele alinmasinda aranacak belgeleri ve 63renci sayisini belirler.



Otelde Kalma Siiresi

Madde 10- Otelde ancak normal égrenim siiresi boyunca kalinabilir. Universite igindeki yatay gegis islemleri
surenin yeniden baglamasi hakkini vermez. Mezun olan égrencilerin mezuniyet tarihinden itibaren bir hafta
icinde otelle iligkisini kesmeleri gerekir.

Yaz okulu, staj gibi gerekcelerle otelde kalmasi gereken 6grencileri ve kalis sirelerini Rektorlik belirler.
Otele kayith olmayan 6gdrencilerin spor, senlik, seminer v.b. gibi etkinlikler dolayisiyla otelde barindiriimalari
Rektorlik iznine tabidir.

Universite’den ayrilan dgrenciler bir hafta iginde otelle iligkilerini kesmek zorundadirlar. Universite’den dénem
izni alan 6grencilerle 30 glinden fazla sireli raporu olan ve derslere devam edemeyen 6grenciler bu sire
icinde otelde kalamazlar. Otelde kalmakta iken izin veya rapor nedeniyle ilisidi kesilen 6grenciler, izin veya
rapor suresinin bitiminde otele yeniden kabul edilirler.

Disiplin Kurulu otelde kalmasini sakincali gérdigu égrencinin otelle iligkisini gerekgeli bir karara dayanarak
kesebilir veya otele alinmasini yasaklayabilir. Affa ugramis olsalar bile herhangi bir sugtan dolayi hikim
giymis veya haklarinda idari-adli kovusturma acilmis bulunan &grencilerin otele alinip alinamayacagi

Rektorlik onayi ile mimkan olur.

Otel Ucreti
Madde 11- Otelde Ucret karsiliginda kalinir. Her egitim-6gretim yilina ait otel Ucreti, her yil Mayis ay1 icinde

Rektoérluk tarafindan saptanir ve ilan edilir.

Odemeler

Madde 12- Otel icretinin 6deme kosullari asagida belirtilen sekildedir:

a- Otelde, her egditim déneminin ilk haftasi icinde kayit ve kayit yenileme yaptirilir.

b- Otel Ucretlerinin birinci taksidi egitim yili basinin ilk haftasi iginde, ikinci taksidi ise ikinci donemin ilk
haftasi icinde 6grencinin sirketce belirtilen banka nezdindeki sirket hesabina adi belirtilerek 6denir.

c- Taksitlerini yukarida belirtilen sure iginde yatirmayan 6grencilere sirketge uyari yazisi génderilir. Uyari
yazisi alan borglu 6grencinin borcunu 6dedigdi sirketge teyit edilene kadar, Rektorlik’'ce 6grenci belgesi,
transkript ve kiitiphaneden kitap verilmez.

d- Ogrenciler, birinci taksit otel cretiyle birlikte 200 TL (creti depozito olarak édemek zorundadirlar. Bu
Ucret 6grenci otelden ayrilirken, otelin herhangi bir malzeme ve demirbas esyasina zarar vermedigi ve otelle

ilgili herhangi bir borcu olmadidi tespit edildikten sonra grencinin bildirecedi hesaba iade edilecektir. Otel



Ucretini 6demeyen 6grencinin depozitosu iade edilmez. Verdigi hasar nedeniyle borcu bulunan égdrencinin
hasar bedeli, depozitosundan kesilerek kalani iade edilir.

e- Yurtla ilisigini kesen ve sonraki donemlerde yurtta kalmayacak 6grencilerimiz depozito talep formlarini
doldurarak depozito iadelerini alabilirler. Depozito iadeleri yurt kayit dénemi disindaki tarihlerde
yapilmaktadir.
f- Egitim basladiktan sonra otele kabul edilenlerden Yeditepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi'nde belirtilen egitim siiresi ile otelde kalinan sireler, oranlama yapilmak suretiyle
saptanarak Ucret tahsilati yapilir.

g- Otel bina ve eklentilerinde, yurda ait demirbas ve takibe tabi malzemelerinde yol agilan hasarin karsihgi,
6deme glnindeki maliyeti Gzerinden hasari yapana odettirilir. Otele kayit yaptiran 6grenciler otele giris
yaptiklari tarihinden itibaren; iki hafta iginde otelden ayrildiklan takdirde kaldiklari glin Ucretleri dusilerek
kalan tutar iade edilir. Otele giris tarihinden itibaren ikinci hafta ile dérdinci hafta arasinda ¢ikis yapanlarin
kaldiklari gun Ucretleri dusilir daha sonra kalan tutarin %20 si dusllerek geri kalan tutar iade edilir.
Dérdincl haftadan sonra ayrilanlara ucret iadesi yapiimaz.

h- Otel donem (Ucretini 6demeyi geciktirdidi icin bir 6gretim yili icinde 2 kez uyari yazisi almis 6drenciler bir
sonraki 6gretim yilinda otele kabul edilmeyebilirler. Bu konudaki tasarruf Sirket Yonetimi’'ne aittir. Uyari
yazisini aldiktan sonra s6zlesmesi iptal edilen égrencilerin otelle iliskileri kesilir.

i- Otel binasinda ve eklentilerinde hasara neden olan égrenci bu hasari tazmin etmekle yiakimltddr. Birden
fazla 6grencinin neden oldugu hasarlarin karsihgi 6grenciler arasinda esit olarak bolustirilerek tazmin
ettirilir veya depozitolarindan kesilir. Hasar bedelinin depozito ile karsilanmasi halinde égrenci tarafindan 1
hafta icinde depozito ydnetmelikte belirlenen miktara tamamlanir.

j- Otel idari Amirligi'ne yazili olarak bagvurmadan otelden ayrilan veya kayit yenileme siiresinde dénmeyen
6drenci, kayit silme glinine kadar gecen surenin otel Ucretini 6der.

k- Otele kayith 6grencilerden dénem tatilinde de otel Ucreti alinmaya devam edilir. Yaz aylarinda ise sadece
otelde kalacak dgrencilerden Ucret alinir.

[- Otelde kalan &grencilerin de@erli esyalarini hirsizliga ya da bagka tirli hasara karsi sigorta ettirmeleri

dnemle istenir. Kayip ve hasardan Otel idaresi sorumlu tutulamaz.

Yasam Kosullar
Madde 13-

a- Ogrenciler ziyaretgcilerini odalarinda kabul edemezler. Dinlenme ve ziyaretgi salonlarini kullanabilirler.



b- Ogrenciler hafta ici her gece en ge¢ 01:00°de, hafta sonu (Cuma giiniinii Cumartesi giiniine ve Cumartesi
gindnd Pazar giiniine baglayan) gece en geg 03:00’te Yerlesim'de olmak zorundadirlar.
c- Ogrencilerin geceyi Yerlesim disinda gegirmeleri, belirlenen giris - ¢ikis saatlerine uymamalari ancak Otel
Amiri’'nden alinacak bir izin yazisi ile mimkandur.

d- Giris c¢ikis saatlerine acil bir durum sebebi ile uymayan 6grenci hemen ilgili otel amirini durumdan
haberdar etmelidir.

e- Ogrenci, giivenligi tehlikeye diisirecek davraniglarda bulunamaz. Ayrica égrenci otel girisinde ve otel
icerisinde guivenlik gorevlileri tarafindan yapilacak aramalarda giivenlige yardimci olmak zorundadir.

f- Ruhsatl bile olsa ategli ve kesici silah, havai figsek, patlayici madde veya o6lduriicl / yaralayici nitelikteki
diger tehlikeli silahlar otelde bulundurulamaz ve kullanilamaz.

g- Otelde alkolll igecek ve uyusturucu madde bulundurulamaz ve kullanilamaz.

h- Ogrenciler, Otel idari Amiri'nin izni olmaksizin higbir ilaci odalarinda bulunduramaz.

i- Otel sakinleri bir baskasini rahatsiz edemezler.

j- Otel sakinleri irk, inang, etnik kdken, cinsiyet, yas, siyasi gorus veya 6zurliluk hali ile ilgili olarak kimseyi
rencide edecek diyaloga giremezler ve bu konular hakkinda rahatsizlik verici davranislarda bulunamazlar.

k- Bir baskasinin sahsina veya malina zarar verecek davranislarda bulunamazlar.

I- Higbir otel gérevlisini tehdit edici ve gorevliye zarar verici davranislarda bulunamazlar.

m- Hicbir sikayet sahibine, gérgl sahidine veya disiplin kurulu Uyesine disiplin gérismesinden o6nce,
gOrisme sirasinda veya gorismeden sonra tehdit edici veya zarar verici davraniglarda bulunamazlar.

n- Ogrenciler, elektrikle calisan ve izin verilmeyen arag - geregleri odalarinda kullanamazlar. Odalarda
ancak bilgisayar, kigclk ekran televizyon, tras ve sa¢ kurutma makinasi kullanilabilir. izinsiz kullanilan
elektrikli cihazlarin sebep oldugu hasarlar 6grenciden tahsil edilir (Sigorta, enerji saver, enerji saver karti
VSs.).

o- Ogrenciler camasir yikama, camasir kurutma, Gt kullanma islemlerini Otel idari Amirligi'nce belirlenmis,
mekanlarda yapacaklardir.

p- Ogrenciler bozulabilir ve kokabilir yiyecek bulundurmamakla, banyo ve tuvaletleri ve diger ortak mahalleri
temiz birakmakla yikumltdurler. Duvarlara givi gakmak, badana ve duvar boyasini bozmak gibi hasar verici
fiillerde bulunamazlar.

r- Her turll evcil hayvan beslenmesi yasaktir

s- Ogrenciler hastalik ve benzeri acil durumlarda, derhal ilgili otel sorumlularina haber vereceklerdir.

t- Izinsiz brosir, bildiri, el ilani vs. dagitmak yasaktir.



u- Otelde kalan &grencilerin esyalari gereken hallerde isletme Midirli veya Otel idari Amirlerince
aranabilir.

v- Ogrencilerin yasakl oldudu igin, idare tarafindan alinan egyalari ve gikarken kendilerinin odada veya
almak lizere idareye biraktigi esyalar 15 giin igerisinde dgrenci tarafindan alinmaldir. Ogrenci tarafindan
bu silire zarfinda alinmayan esyalardan idare sorumlu tutulamaz.

y- Yasa geregince otel genelinde tutun ve tatin mamullerinin kullanimi kesinlikle yasaktir.

z- Internet sistemine zarar vermesi nedeniyle odalarda modem kullanimi yasaktir.

Yerlesim Diizeni

Madde 14- Ogrenciler Otel idari Amirligi tarafindan yerlestirildikleri odalarda kalmak zorundadirlar. Cesitli
sebeplerden dolayl odasini degistirmek isteyen 6grenciler, degistirme nedenlerini agiklayan bir dilekgeyle
yerlestirildikleri tarihten itibaren en ge¢ 15 giin igerisinde Otel Amiri’ne basvurabilirler. Karar, Otel Iidari
Amirligi tarafindan degerlendirilir. 15 glinden sonraki degistirme talepleri (zorunlu haller disinda)

degerlendirmeye alinmayacaktir.

Cezalar
Madde 15- Otelde kalan 6grenciler, bu yonetmelikte belirtilen otel kurallarina uymak zorundadirlar. Kurallara

uymayan 6grencilere bu ydnetmelikte belirlenen cezalar uygulanir.

Uyarma

Madde 16- Ogrencilerin asagida belirtilen fiillerinin saptanmasi halinde "Uyarma" cezasi verilir.

a- Otelin suikunetini veya ciddiyetini bozacak davraniglarda bulunmak,

b- Geceyi Otel Amiri'nden izinsiz olarak otelin diginda gecirmek,

c- Otel idari Amiri’nin tespit edecegi yer ve zamanlar disinda ziyaretgi kabul etmek,

d- Otelin temizligine, odalarin dizenine dikkat etmemek,

e- Otel icine veya disina rahatsizlik verecek sekilde gurulti ¢gikarmak (muzik dahil),

f- Izinsiz oda degistirmek veya baska odadaki 6grenciyi odasinda barindirmak,

g- Otel amir ve yoneticileri veya otelde kalanlara karsi saygi kurallarini asan davraniglarda bulunmak.

h- Otel genelinde titin ve titiin mamulleri kullanmak.

Kinama

Madde 17- Ogrencilerin asagdida belirtilen fiillerinin saptanmasi halinde "Kinama" cezasi verilir.



a- Bagkalarina ait esyay izinsiz kullanmak,

b- idarece izin verilen yerler disinda herhangi bir amagla isitici alet kullanmak veya bulundurmak.
c- Otele kayitli olmayan Yeditepe Universitesi 6grencilerini otelde barindirmak,

d- Otel bina ve esyalarina zarar vermek,

e- Otel yonetimini yaniltmaya yonelik bilgi vermek veya davranista bulunmak,

f- Otelde kumar aletleriyle her gesit oyun oynamak ve oynatmak,

g- Otelde idari Amirligi'nce belirlenen ve duyurulan ilke kararlarina uymamak,

h- ikinci defa uyar almak.

Otelden Gegici Gikarma

Madde 18- Ogrencilerin asagdida belirtilen fiillerinin saptanmasi halinde kendilerine "Otelden Gegici Cikarma"
cezasi verilir.

a- Adaba aykiri asiri davraniglarda bulunmak,

b- Otel idari Amir ve ydneticilerinin otoritesini sarsacak davranislarda bulunmak,

c- Yeditepe Universitesi 6grencisi olmayan kisi ve kisileri otelde barindirmak,

d- Otele alkolll igki getirmek, otelde igki icmek ve icki temin etmek veya satmak,

e- Otel yOneticilerinin gagrilarina uymamak, ¢agri yazilarini almaktan kaginmak,

f- Yénetimin izni olmadan toplanti dizenlemek veya bdyle bir toplantiya katiimak,

h- Otel avlularina, pencere altlarina, insan yasamina zarar verebilecek herhangi bir cisim veya madde atmak
( Su damacanasi, ¢ép kovasi, yanici madde vs.),

I- Yangin acil ¢ikis kapilarini gerekmedigi halde, amaci disinda agmak veya bu kapilardan disari gikmak,

i- ikinci defa Kinama cezasi almak.

Kendilerine otelden gecici gcikarma cezasi verilen 6grenciler kayith bulunduklar yariyilda otelden

cikarilir ve kayit yaptiracagi bir sonraki yariyilda bagvuramazlar.

Otelden Kesin Gikarma

Madde 19- Ogrencilerin asagida belirtilen fiillerinin saptanmasi halinde "Otelden Kesin Cikarma"
cezasi verilir.

a-Otel basvuru formunda gercege aykiri yaniltici ve eksik beyanda bulunmak,

b-Hirsizlik yapmak,

c-Otelin bina ve bdlimlerini izinsiz olarak amaci disinda kullanmak ve ydnetimin hizmetlerini

engellemek,



d- Yasalarca yasaklanmis kesici, delici veya patlayici araglar bulundurmak veya kullanmak,

e- Otel idari Amirligi'nce belirlenenler disindaki yerlere izinsiz olarak yazi yazmak veya asmak,

f- Otelde uyusturucu madde kullanmak, bulundurmak, temin etmek veya satmak,

g- Universite’den herhangi bir uzaklagtirma cezasi almis olmak,

h- YUz kizartici bir sugtan hikim giymis olmak,

I- Bir gegici gcikarma cezasindan sonra herhangi bir ceza almak.

i- Bu davraniglardan T.C.K. kapsamina giren fiiller hakkinda Cumhuriyet Savcili§i'na su¢ duyurusunda

bulunulur.

Ceza Vermede Yetki

Madde 20- Uyarma ve Kinama cezalari Otel idari Amirligi'nce, ¢cikarma cezalari ise Disiplin Kurulu’nca
verilir. Cikarma cezalarn 6grenciye, ailesine ve Rektérlige yazili olarak bildirilir. Gegici uzaklastirma
cezalarinin bitiminde édrenci otele yeniden basvurabilir.

Cikarma cezasi alan 6grencilerin otel kaydi silinir. Cikarma cezasi alan 6grenciler bir hafta igcinde dilekge ile
Disiplin Kurulu Bagkanligr’'na itirazda bulunabilirler. Bagkanligin uygun gérmesi halinde égrencinin durumu
Disiplin Kurulu tarafindan incelenir ve karara baglanir.

itiraz hakki cezanin uygulanmasina engel degildir.

Otel Gorevlilerinin Calisma Kosullari
Madde 21- Otel igletmesinde 24 saat hizmet esastir. Bu nedenle otelde yeteri kadar ndbet¢ci memur
bulundurulur. Bu kisiler Otel Yonetimi'nce dizenlenen talimata gore hizmetlerini yurdturler. Gece hizmeti

genel gorevin bir devamidir.

Otel igi Hizmetler
Madde 22- Otelde barinan 6grencilerin ihtiyaclarina ydnelik olmak Uzere kuguk isletmeler (berber, kuafér,
kirtasiye, kantin, terzi ve benzeri) sirketin iznine tabi olarak agilabilir veya agtirilabilir. Bu igletmeler isletme

Mudurliga tarafindan denetlenir.

Yiritme

Madde 23- Bu yénetmeligi istek Servis A.S. Genel Mudurliigu yarGtar.



